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Mbam.e La Commune de CASTILLON LA BATAILLE
recrute

un chargé-e de propreté des locaux (h/f)

Catégorie C — Adjoint Technique titulaire
Recrutement par voie statutaire ou a défaut contractuelle
35h/hebdomadaire

Définition du poste

Nous recherchons un agent polyvalent qui effectue en équipe I'enchainement des travaux nécessaires au nettoyage
et a I'entretien des surfaces et locaux d’un établissement d’enseignement scolaire.
Assure une activité liee a la vie extra-scolaire : le temps du repas et son service.

Activités principales

Entretien des locaux

Assurer le nettoyage et I'entretien des locaux
& Nettoyer les classes et des lieux communs

_ Effectuer le choix et le dosage des produits a utiliser

_ Rangement méthodiquement les produits aprés utilisation

_ Mettre en application les régles d’hygiene et de sécurité au travail

_ Nettoyer les matériels et les machines apres usage

_ Repérer les dégradations ou dysfonctionnements et alerter son responsable
_ Balayage cantine et rangement de la vaisselle

_ Nettoyage préau

Surveillance de la cour pendant le repas

Activités extra-scolaires
Organisation du travail
_ Prise en charge des enfants le matin, midi et le soir
_ Le matin : ouverture des locaux
_ Aide aux devoirs
_ Organisationet encadrement d'une activité
_ Remplacer et aider la référente
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Pfefirecherché

Expérience professionnelle souhaitée dans un poste similaire
Normes d’hygiéne et de sécurité

Qualités requises

Savoir faire:
Savoir organiser son travail
Connaitre l'utilisation des produits d’entretien et savoir lire la fiche des données des produits
Entretenir le matériel aprés usage
Travail en équipe
Sens du service public
Savoir transmettre un probléme aux responsables
Discrétion professionnelle
Ponctualité
Rigueur
Savoir:
Régles, protocoles et procédures d’entretien et de maintenance
Réglementation et procédures en matiére d’hygiéne, sécurité et des conditions de travail

Grade d’Adjoint Technique
Recrutement par voie statutaire ou a défaut contractuelle
Temps de travail annualisé : Complet

Rémunération : Rémunération statutaire + régime indemnitaire + CNAS

Date d’embauche au 1er février 2022

CONTACT POUR L’ENVOI DE VOTRE CANDIDATURE

Monsieur Jacques BREILLAT — Maire de Castillon La Bataille
25 Place Maréchal de Turenne 33350 CASTILLON LA BATAILLE
Téléphone : 05.57.40.00.06 / Mail : ressourceshumaines@castillonlabataille.fr
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